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(Protokols Nr.02/2018)

1. nodala. Biedribas nosaukums

1.1. Biedribas nosaukums ir “Latvijas Paralimpiska komiteja” (turpmak teksta — Biedriba),
satsinati — LPK.

1.2. Biedriba darbojas ka patstaviga sabiedriska paralimpiska un pielagota sporta (Sports
cilvékiem ar invaliditati) organizaciju apvieniba.

2. nodala. Biedribas mérki un uzdevumi

2.1. Biedribas merki ir:

2.1.1. but par Latvijas pielagota sporta un paralimpiskas kustibas centru Latvija;

2.1.2. veicinat paralimpiska un pielagota sporta veidu attistibu;

2.1.3. popularizét sportu ka Iidzekli, lai fiziski, garigi un psihologiski rehabilitétu cilvékus ar
invaliditati un palidz&tu viniem ieklauties pilnvertiga sabiedriska dzive.

2.2. Biedribas uzdevumi ir:

2.2.1. radit nepiecieSamos apstaklus paralimpiska un pielagota sporta attistibai Latvija;

2.2.2. veicinat paralimpiska un pielagota sporta attistibu, sekmét cilvéku ar invaliditati
iesaistiSanos sporta pasakumos un meistaribas paaugstinasana, lai sports kliist par vinu
veselibas nostiprinasanas lidzekli un dzives sastavdalu;

2.2.3. veikt atlasi un gatavot sportistus Paralimpiskajam sp€lém un Starptautiskas
Paralimpiskas komitejas rikotajiem pasaules un Eiropas ¢empionatiem;

2.2.4. kopigi ar citam sporta institlicijam organiz&t sanaksmes, seminarus, praktiskas un
zinatniskas konferences par paralimpiska un pielagota sporta un fizisko aktivitaSu
jautajumiem;

2.2.5. iesaistities attiecigajas starptautiskajas organizacijas cilvekiem ar invaliditati,
sadarboties ar citu valstu sporta organizacijam, seviski Baltijas regiona;

2.2.6. organizet paralimpiska un pielagota sporta sacensibas un ¢empionatus Latvija;

2.2.7. sadarbiba ar valsts institlicijam risinat paralimpiska un pielagota sporta specialistu
sagatavoSanu;

2.2.8. organizét un koordinét paralimpiska un pielagota sporta kustibu, ieskaitot nacionalos
un starptautiskos pasakumus, sniedzot par tiem informaciju Latvijas sabiedribai.

2.3. Mérku un uzdevumu izpildei Biedriba:

2.3.1. izstrada paralimpiska un pielagota sporta veidu attistibas koncepciju un programmu,

2.3.2. veic paralimpiska un pielagota sporta veidu darbibas uzraudzibu un kontroli savas
kompetences liment;

2.3.3. sniedz konsultacijas paralimpiska un pielagota sporta federacijam un organizacijam
par to darbibas pilnveidoSanu;

2.3.4. organizé informativa rakstura sanaksmes par paralimpiskda un pielagota sporta
jautajumiem;

2.3.5. nodroSina paralimpiska un pielagota sporta izglitibas programmu dazadiem limeniem
(seminari, kursi, macibu vizites);

2.3.6. veido masu informacijas lidzeklus par paralimpiska un pielagota sporta jautajumiem;

2.3.7. izveido datu bazi par paralimpiska un pielagota sporta kustibu Latvija;

2



2.3.8. sadarbojas ar masu medijiem paralimpiska un pielagota sporta popularizéSanas noluka;

2.3.9. izstrada un nodro$ina finansu programmu paralimpiska un pielagota sporta atbalstam;

2.3.10. veicina paralimpiska un pielagota sporta treneru, klasifikatoru un tiesnesu
kvalifikacijas paaugstinasanu.

2.4. Biedriba sadarbojas ar Starptautisko Paralimpisko komiteju un Latvijas Olimpisko
komiteju, Latvijas Republikas sporta institicijam un citam Latvijas un arvalstu
organizacijam.

3. nodala. Biedribas darbibas termins
3.1. Biedriba ir dibinata uz nenoteiktu laiku.
4. nodala. Biedri

4.1. Biedri:

4.1.1. Biedribas biedri — Latvijas Republika registrétas, starptautiski atzitas paralimpiska un
pielagota sporta organizacijas un citas juridiskas personas, kas vélas un apnemas veicinat
paralimpiskd un pielagota sporta veidu attistibu, atbalstit olimpiskos idealus, darboties
saskana ar olimpiskajiem principiem un atzist Biedribas statiitus;

4.1.2. Goda biedri — fiziskas un juridiskas personas, kas Biedribai sniedz finansialu un cita
veida palidzibu;

4.1.3. Asocictie biedri — fiziskas un juridiskas personas, ar padomdevgjtiesibam, kuras
atbalsta Biedribas statiitus un sadarbojas ar Biedribu tas mérku un uzdevumu isteno$ana
(Biedribas biedri, Goda biedri un Asociétie biedri turpmak kopa — Biedri).

4.2. Biedru uznemsana:

4.2.1. Lai klutu par Biedribas biedru vai Asoci€to biedru, pieteic€js iesniedz Biedribas Valdei
noteiktas formas rakstisku pieteikumu. Biedribas Valdei atkariba no Biedra statusu, uz ko
pretend@ pieteicgjs, ir tiesibas noteikt citus iesniedzamos dokumentus;

4.2.2. Lemumu par Biedribas biedra vai Asociéta biedra uznems$anu vai atteikumu uznemt
Biedriba pienem Valde. Valdei pieteicgja ligums ir jaizskata tuvakas sédes laika, tacu ne
ilgak ka viena ménesa laika no visu nepiecieSamo dokumentu sanemsanas briza. Uz Valdes
sédi, kura izskata pieteic€ja ligumu, ir jauzaicina pats pieteicgjs un jadod vinam iesp€ja paust
savu viedokli. Pieteicgja neierasanas nav Skérslis Valdes 1émuma pienemsanai. Valdei
motivets lémums rakstveida japazino pieteicgjam piecu dienu laika no ta pienemsanas briza;
4.2.3. Valdes noraidoso lémumu pieteicgjs rakstveida var parstdzeét Generalaja Asambleja. Ja
arT Generala Asambleja noraida pieteicgja liigumu, pieteic€js nav uzpemts par Biedribas
biedru vai Asociéto biedru un vin$ var iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka péc gada
termina izbeigSanas;

4.2.4. Péc uznemsanas jaunajam Biedribas biedram ir jasamaksa iestasanas maksa un biedra
nauda Generalas Asamblejas noteiktaja apmera;

4.2.5. Persona par Goda biedru klast, ja ta rakstveida ir sanémusi attiecigu Valdes
uzaicinajumu un rakstveida ir izteikusi piekriSanu $ada statusa iegtiSanai.

4.3. IzstaSanas un izslégsana:
4.3.1. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas, rakstveida pazinojot par to Valdei;
4.3.2. Biedru var izslégt no Biedribas ar Generalas Asamblejas Iémumu, ja Biedrs:

a) nepilda Generalas Asamblejas un Valdes lémumus;

b) nepilda savus pienakumus un uznemtas saistibas;



C) veic citu darbibu, kas ir pretruna ar Biedribas statiitos noteikto vai neatbilst sporta
&tiskajiem un morales principiem,
4.3.3. Papildus 4.3.2. punkta min&tajam Biedribas biedru var izslégt no Biedribas ar Generalas
Asamblejas 1émumu arT tad, ja Biedribas biedrs nesamaksa iestaSanas naudu vai vairak neka
vienu gadu nav maksajis biedru naudu,
4.3.4. Jautajumu par Biedra izslégsanu Generala Asambleja izskata tuvakas sédes laika,
uzaicinot izslédzamo biedru un dodot tam iesp&ju paust savu viedokli. Izslédzama biedra
neierasanas nav skeérslis Iémuma pienemsanai. LEmums par biedra izslégsanu no Biedribas un
§a lémuma motivacija japazino rakstveida izsledzamajam biedram piecu dienu laika no ta
pienemsanas briza.

5. nodala. Biedru tiesibas un pienakumi

5.1. Biedribas biedriem ir tiesibas:

5.1.1. piedalities Biedribas parvaldé un Generalaja Asambleja;

5.1.2. sanemt informaciju par biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar visu Biedribas
institiiciju protokoliem, [émumiem un rikojumiem. Biedribas informativajiem materialiem;
5.1.3. piedalities visos Biedribas organizétajos pasakumos, iesniegt priekSlikumus par
Biedribas darbibu un tas uzlaboSanu, aizstavet savu viedokli;

5.1.4. piedalities visos paralimpiska un pielagota sporta veidu nacionalajos un starptautiskajos
pasakumos, sacensibas, seminaros un kongresos un citos pasakumos, ko organizé un parzina
Biedriba un Starptautiska Paralimpiska komiteja.

5.2. Biedribas goda biedriem ir tiesibas:

5.2.1. sanemt pamata informaciju par Biedribas darbu;

5.2.2. bez balsstiesibam piedalities Generalaja Asambleja;

5.2.3. uz atvieglotiem noteikumiem izmantot Biedribas sporta bazes, inventaru un simboliku
savas produkcijas reklamai.

5.3. Biedribas asociétajiem biedriem ir tiesibas:

5.3.1. sanemt pamata informaciju par Biedribas darbu,

5.3.2. iesniegt priekslikumus par Biedribas darbibu un tas uzlabosanu;

5.3.3. bez balsstiesibam piedalities Generalaja Asambleja;

5.3.4. uz atvieglotiem noteikumiem izmantot Biedribas sporta bazes, inventaru un simboliku
savas produkcijas reklamai.

5.4. Biedriem ir pienakumi:

5.4.1. ievérot Biedribas statiitus un pildit Generalas Asamblejas un Valdes [émumus;

5.4.2. atbilstosi savam biedra statusam ar aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedribas mérku un
uzdevumu realizéSanu;

5.4.3. nepielaut ricibu, kas grauj Biedribas reputaciju;

5.4.4. godpratigi pildit nacionalas un starptautiskas paralimpiskas kustibas noteikumus un
lémumus.

5.5. Papildus 5.4. punkta min&tajam Biedribas biedriem ir pienakums maksat biedru naudu.
5.6. Saistibas biedram var noteikt ar Generalas Asamblejas vai Valdes lemumu. Nosakot

biedram saistibas, kas atSkiras no citu attieciga statusa biedru saistibam, ir nepiecieSama $a
biedra piekriSana.



6. nodala. Biedribas struktiirvienibas un Biedribas daliba komercsabiedribas
6.1. Ar Valdes 1émumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas struktiirvienibas.

6.2. Strukttrvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka ar1 attiecibas ar Biedribu, regulé
strukt@irvienibas nolikums, ko apstiprina Valde.

6.3. Projektu TstenoSanai Biedriba var dibinat vai nemt dalibu komercsabiedribas.

6.3.1. Lémumu par komercsabiedribas dibinaSanu vai iesaistiSanos cita komercsabiedriba
pienem Valde.

6.3.2. Biedribas dibinatas komercsabiedribas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka ari
attiecibas ar Biedribu, regulé komercsabiedribas nolikums, ko apstiprina Valde.

7.nodala. Generala Asambleja
7.1. Generala Asambleja (Biedru sapulce) ir augstaka Biedribas lémgjinstitiicija.

7.2. Generalaja Asambleja piedalas visi Biedri, un Katrs biedrs dalibai Generalaja Asambleja
izvirza vismaz vienu delegatu. Katram Biedribas biedram ir viena balss.

7.3. Kartgjo Generalo Asambleju sasauc Valde vienu reizi gada.

7.4. Arkartas Generala Asambleja var tikt sasaukta péc Valdes, Prezidenta vai Revidenta
iniciativas vai ja to rakstveida pieprasa vismaz viens Biedribas biedrs, noradot SasaukSanas
iemeslu.

7.5. Biedru pienakums ir savlaicigi pazinot Valdei izvirzito delegatu vardus, uzvardus un
personas kodus, kuri ir pilnvaroti parstavét biedru Generalaja Asambleja, pazinojumam
pievienojot pilnvarojumu apliecino$u dokumentu.

7.6. Generala Asambleja ir lemttiesiga, ja taja piedalas ne mazak ka 2/3 no Biedribas
biedriem. Katram Biedribas biedram ir viena balss.

7.7. Balsosana Generalaja Asambleja notiek atklati, iznemot gadijumus, kad 2/3 Biedribas
biedru pieprasa aizklatu balsosanu.

7.8. Generalas Asamblejas 1émums ir pienemts, ja par to nobalso vairak neka puse no
klatesoSajiem Biedribas biedriem. Lémums par statiitu grozijumiem, Biedribas darbibas
izbeigSanu un turpinasanu ir pienemts, ja par to nobalso ne mazak ka 2/3 no klatesosajiem
Biedribas biedriem.

7.9. Generalas Asamblejas kompetence:

7.9.1. apstiprinat Biedribas statiitus un grozijumus tajos;

7.9.2. ievelet Valdi uz 4 gadiem saskana ar Biedribas stattitiem;

7.9.3. uz 4 gadiem ievelét Biedribas prezidentu, viceprezidentu un generalsekretaru;
7.9.4. uz 4 gadiem ievélét Biedribas revidentu;



7.9.5. izskatit Prezidenta zinojumu par darbibas rezultatiem un Revidenta zinojumu par gada
parskatu;

7.9.6. noteikt Biedribas biedru iestasanas naudu un biedru naudas apméru;

7.9.7. apstiprinat Biedribas simboliku;

7.9.8. lemt jautajumus par specialo fondu veidoSanu un to Iidzeklu izlietojumu;

7.9.9. noteikt Biedribas talakas attistibas perspektivas, apstiprinat darbibas programmas;
7.9.10. pienemt 1émumus par Biedribas darbibas izbeigSanu, turpinasanu vai reorganizaciju;
7.9.11. pienemt 1émumus par nekustama 1paSuma iegiiSanu, apgriitinasanu vai atsavinasanu;
7.9.12. pilnvarot Izpildkomiteju risinat konkrétus jautajumus;

7.9.13. noteikt atalgojumu Valdes locekliem.

7.10. Generalas Asamblejas protokolu paraksta Generalas Asamblejas vaditajs, sekretars
(protokolists) un vismaz divi Biedribas biedru pilnvaroti delegati.

8. nodala. Izpildkomiteja un Valde
8.1. Izpildkomiteja parstav Biedribas biedru intereses Generalo Asambleju starplaika.

8.2. Par Izpildkomitejas locekli var biit viens Biedribas biedra delegéts parstavis, ka ari LPK
Prezidents, Viceprezidents un Generalsekretars. Izpildkomitejas darba var tikt pieaicinatas ari
citas personas. Izpildkomitejas sastavu apstiprina Valde.

8.3. Izpildkomitejas sédes péc nepiecieSsamibas sasauc Prezidents, bet ne retak ka divas reizes
gada. Par sédi un tas darba kartibu ir japazino ne velak ka septinas dienas ieprieks.

8.4. Izpildkomitejas séde ir lemttiesiga, ja taja piedalas ne mazak ka 1/2 no Izpildkomitejas
locekliem.

8.5. Izpildkomitejas [emumus pienem ar vienkarSu balsu vairakumu. Balsim sadaloties Iidzigi,
noteico$a ir LPK Prezidenta balss.

8.6. Izpildkomitejas sedes tiek protokol&tas.

8.7. Biedribas izpildinstitiicija ir Valde, kas vada un organizg Biedribas darbu. Valde ir tiesiga
izlemt visus jautajumus, kas nav ekskluziva Generalas Asamblejas kompetencg, tai skaita:
8.7.1. apstiprina Biedribas gada budzetu, darba planus, nolikumus, programmas, atskaites;
8.7.2. nosaka Valdes loceklu pienakumu sadali;

8.7.3. organizé Biedribas darbibu, ievérojot Statlitu noteikumus un Generalas Asamblejas
[emumus;

8.7.4. apstiprina ien€mumu un izdevumu tames, kontrolé Iidzeklu izlietojumu, organizé
gramatvedibas kartoSanu;

8.7.5. apstiprina nepiecieSamo algoto darbinieku skaitu, nosaka darba algas un pienakumus;
8.7.7. nosaka prémiju un stipendiju lielumu Biedribas parstavjiem (sportistiem, treneriem,
algotiem un sabiedriskiem darbiniekiem);

8.7.8. Valde apstiprina Latvijas Paralimpiskas vienibas sastavu vismaz vienu reizi gada;

8.7.9. lemj par sportistu vai Biedru parstavju piedalisanos Starptautiskas Paralimpiskas
komitejas rikotajos pasakumos, apstiprina delegaciju sastavu;

8.7.10. péc attiecigo sporta federaciju ieteikuma apstiprina Latvijas izlases komandu galvenos
trenerus;



8.7.11. risina sporta inventara un iekartu sagades un razoSanas jautajumus, apstiprina to
sadali;

8.7.12. izstrada savu ieks€jo nolikumu ricibai ar Biedribas kustamo mantu;

8.7.13. apstiprina gada parskatu.

8.8. Valde par savu darbu atskaitas Generalajai Asamblejai.

8.9. Biedribas Valde sastav no tris valdes locekliem — Prezidenta (Valdes prickssédétaja),
Viceprezidenta un Generalsekretara. Prezidents, Viceprezidents un Generalsekretars savas
kompetences robezas ir tiesigs Biedribu parstavét atseviski. Biedribas Valdes sédes var
sasaukt un darba kartibas jautajumus var noteikt jebkurs Valdes loceklis, pazinojot pargjiem
Valdes locekliem par to telefoniski vai rakstiski (atzistamas ari e-pasta véstules); tas var notikt
klatiené vai neklatiené, ari telefonaptaujas veida, un Valdes I€mumi uzskatami par
pienemtiem, ja “par” nobalsojusi vismaz divi Valdes locekli. Biedribas Valdes lémumi tiek
noforméti protokola veida, noradot katra Valdes locekla balsojumu.

8.10. Izpildkomitejas vai Valdes loceklis pilda savus pienakumus sabiedriska karta vai par
atlidzibu, kuras apméru nosaka Valde.

9. nodala. Prezidents

9.1. Biedribas prezidents (Prezidents) vada lzpildkomiteju. Biedribas prezidents ir Valdes
priekSseédetajs, kur§ parstav un vada Biedribas darbu.

9.2. Prezidenta kompetence:

9.2.1. oficiali parstav Biedribu Latvijas, arvalstu un starptautiskajas organizacijas;
9.2.2. Biedribas varda paraksta ligumus, rikojumus, finansu un citus dokumentus;
9.2.3. risina Biedribas administrativos, saimnieciskos un finansu jautajumus;
9.2.4. sasauc Valdes sédes, iesaka to darbibas kartibu, vada tas;

9.2.5. pienem darba un atbrivo algotos darbiniekus, atver norékinu kontus bankas, paraksta
pilnvaras.

10. nodala. Viceprezidents

10.1. Biedribas viceprezidents (Viceprezidents) ir Valdes loceklis.

10.2. Viceprezidents veic Valdes vai Prezidenta noteiktos uzdevumus.

10.3. Viceprezidents sniedz informaciju par Biedribas darbibu.

10.4. Prezidenta prombiitnes laika veic vina pienakumus.

10.5. Prezidentam atkapjoties no amata vai vina atcelSanas gadijuma, veic Prezidenta
pienakumus.

11. nodala. Generalsekretars
11.1. Biedribas generalsekretars ir Valdes loceklis.

11.2. Generalsekretars atbild par:



11.2.1. Prezidenta rikojumu izpildi;

11.2.2. ieks$€jo normativu un citu dokumentu nosttiSanu Biedribas biedriem,;

11.2.3. informacijas sniegSanu paralimpiska un pielagota sporta un citam organizacijam, ka
ar plassazinas lidzekliem;

11.2.4. Generalas Asamblejas sanaksmju un Izpildkomitejas un Valdes sézu dokumentu
sagatavoSanu.

12. nodala. Revidents
12.1. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents (Revidents).
12.2. Biedribas revidents nevar bt Biedribas Valdes loceklis.

12.3. Revidents:

12.3.1. veic Biedribas dokumentacijas, mantas un finanSu lidzeklu reviziju;

12.3.2. dod atzinumu par Biedribas budzetu un gada parskatu;

12.3.3. izveérté Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

12.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finansu un saimnieciskas darbibas uzlabosanu;

12.3.5. veic citus Generalas Asamblejas uztic€tos uzdevumus;

12.3.6. kontrole Biedribas statiitos noteikto prasibu, LR likumu un tiesibu aktu izpildi;

12.3.7. kontrole Biedribas budzeta izpildi, [idzeklu un Tpasumu izlietoSanas pareizibu, siidzibu
un iesniegumu izskatisanu.

12.4. Revidents veic reviziju Generalas Asamblejas noteiktajos terminos, tacu ne retak ka
reizi gada.

12.5. Valde apstiprina Biedribas gada parskatu tikai péc Revidenta atzinuma sanemsanas.
13. nodala. Konsultativa padome

13.1. Konsultativa padome ir kolegiala konsultativa institlicija, kuras mérkis ir nodro$inat
konsultaciju un ieteikumu sniegSanu Biedribas valdei Biedribas mérku sasniegSanai.

13.2. Konsultativa padomes kompetence ietilpst:

13.2.1. kopa ar Valdi izstradat Biedribas attistibas vadlinijas;

13.2.2. sniegt atzinumus, ieteikumus un konsultacijas par Biedribas attistibas politikas
veidosanas strat€giju un taktiku;

13.2.3. sniegt cita veida konsultacijas par Biedribas darbu saskana ar Statiitiem.

13.3. Par Konsultativas padomes locekli var klut Biedribas biedra delegéts parstavis, goda
biedrs, asociétais biedrs vai jebkura fiziska persona, kas atbalsta Biedribas statiitus.

13.4. Konsultativas padomes loceklus uzaicina, apstiprina un to skaitu nosaka Valde.

13.3. Konsultativas padomes darbibu regulé Valdes izstradats nolikums.

2018. gada 28. augusta

Latvijas Paralimpiskas komitejas prezidente
Daiga Dadzite



